
                                         

                                      A TUTTE LE RSU E DELEGATI DELLA UIL SCUOLA 

A  TUTTO  IL  PERSONALE DOCENTE E A.T.A. 

 

Con nota n. 23439 del 17 giugno, che si allega, il Ministero comunica l’avvio delle 
operazioni di assegnazione provvisoria e utilizzazione per l’a.s. 2022/23. 

Le date 

•       docenti: dal 20 giugno al 4 luglio 2022 

•       Personale Ata:  dal 27 giugno all’11 luglio 2022 

 

Modalità 

•       Il personale docente e ATA in modalità online attraverso Istanze online; 

•       Ilpersonale educativo e degli insegnanti di religione cattolica, secondo le 

medesime scadenze su indicate, avvalendosi del modello di domanda pubblicato 
sul sito del MI nella sezione Mobilità e devono essere presentate, secondo le modalità 
previste dal Codice dell’amministrazione digitale (es. posta elettronica certificata), 
all’Ufficio scolastico territorialmente competente. 

Nessun vincolo 

Come anticipato, grazie all’Intesa col Ministero firmata dalla UIL, unitamente agli altri 
sindacati, l’assegnazione provvisoria seguirà, per l’a.s. 2022/23, le regole sancite dal CCNI 
2019/22 sottoscritto l’8 luglio del 2020 che, come sapete, non contiene alcun vincolo per i 
docenti. 

Pertanto, per l’a.s. 2022/23, potranno richiedere assegnazione (provinciale o 
interprovinciale) e utilizzo tutti i docenti a tempo indeterminato, senza vincolo 
alcuno, compresi: 

•       I docenti immessi in ruolo con contratto a tempo indeterminato nel 2020/21; 

•       I docenti immessi in ruolo con contratto a tempo indeterminato nel 2021/22. 

La domanda, senza vincolo alcuno, può essere presentata anche dagli ex LSU a tempo 
pieno e dai DSGA neo immessi in ruolo. 

 

  Note in UIL 
Uil   Scuola  Torino - Via Bologna, 11 

Tel.  011/58.57.013 
torino@uilscuola.it; torino2@uilscuola.it 

17 giugno bis 2022 

•  

 

da  affiggere  all'albo  sindacale  della  scuola,  ai  sensi  dell'art.  25  della  legge  n.  300  del   20.5.70 

 

mailto:torino@uilscuola.it

